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Peppino Giarrita:
neuer eCH-Präsident
An der Generalversammlung 2021 
wurde Peppino Giarritta, Beauftrag-
ter Digitale Verwaltung Schweiz, als 
neuer Präsident des Vereins eCH 
gewählt. Zudem wurde Daniel Mark-
walder, Leiter des Bereichs Digitale 
Transformation und IKT-Lenkung 
(DTI) beim Bund, neu Mitglied im 
Vorstand von eCH. Die Vernetzung 
konnte damit nochmals gestärkt 
werden.

Digitale Verwaltung Schweiz: 
Stärkung der 
Standardisierung
Die vom Bundesrat genehmigte 
Rahmenvereinbarung über die 
Digitale Verwaltung Schweiz ist 
auch für den Verein eCH ein 

Meilenstein. Insbesondere wird darin festgehalten, 
dass die digitale Transformation der Verwaltungen 
durch die Entwicklung von Standards gefördert wird 
und die Standardisierung in Zusammenarbeit mit 
dem Verein eCH erfolgt. 

Zusammenarbeit:
mehr Präsenz in der Westschweiz
Mit dem Verein eGov Innovation Center hat eCH 
den passenden Partner für eine bessere Präsenz 
in der Westschweiz gefunden. Konkret wurden 
zwei spezifische Anlässe zusammen mit Vertretern 
von eCH durchgeführt. Themen waren die „Acces-
sibility“ sowie die Darstellung von Geschäftspro-
zessen.
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Standardisierungsbedarf: 
Weitere Themen erschlossen
2021 wurden die Weichen für zwei neue Themen innerhalb von eCH 
gestellt. Einerseits hat der Vorstand den Themenantrag „Gebühren“ der 
Fachgruppe Objektwesen genehmigt. Andererseits wurde mit der Poten-
zialanalyse „Digitales Nährstoff- und Pflanzenschutzmittel-Management“ 
der Boden für eine zukünftige Fachgruppe Agrardaten gelegt.

eCH-Standards:
Nummer 250 erreicht
Im Berichtsjahr wurde die Marke von 250 
eCH-Standards überschritten. Ein gutes 
Symbol dafür, dass die Kernaufgabe von 
eCH, die Entwicklung und Pflege von 
Standards, kontinuierlich weitergeht. 
Die finanzielle Unterstützung durch Digitale 
Verwaltung Schweiz ist dabei ein wichtiger 
Hebel. 2021 konnten rund CHF 240‘000 für 
die Unterstützung von Standardisierungs-
arbeiten eingesetzt werden. 

„Alliance Manager“:
Neue Funktion geschaffen
Vorbereitet wurde die neue Funktion 
„Alliance Manager“. Einerseits wurde eine 
geeignete Person dafür gefunden, ande-
rerseits die Aufgaben und Ziele konkreti-
siert. Der neue Alliance Manager, Michel 
Geelhaar, soll nicht nur neue Mitglieder für 
eCH gewinnen, sondern auch bestehende 
Mitglieder pflegen und zur Partizipation 
bewegen. Zudem soll er auch Themen auf-
nehmen, die bestehende oder potenzielle 
Mitglieder interessieren. 
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